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“POR LA CUAL SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION ENCARGADA DE LLEVAR ADELANTE EL
PROCESO DE CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION DE TiTULOS, MERITOS Y APTITUDES PARA LA
SELECCION DE DOCENTE ENCARGADO DE CATEDRA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION™.

VISTO Y CONSIDERANDGQ: ElI memorando 290/2026 de la Prof. Mgtr. GLORIA ISILDINA ORTIZ DE MEDINA,

Art. 1°.-

Art. 2°.-

Directora de la Filial Concepcién con documento N° 4593/2026 por el cual solicita apertura de convocatoria
a concurso de la asignatura Salud y Economia;

La Resolucion del Consejo Directivo de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia de la Universidad Nacional
de Asuncién N° 113-00-2026 “POR LA CUAL SE APRUEBA LA VERSION IIl DEL REGLAMENTO DE
SELECCION PARA DOCENTE ENCARGADO DE CATEDRA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y
OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”;

La Resolucion del Rectorado N° 0927/2026, de fecha 30 de abril de 2026, “POR LA CUAL SE PROCLAMA
AL Prof. M.Sc. MIGUEL PORFIRIO ALMEIDA PANZA, COMO DECANO DE LA FACULTAD DE
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA (FENOB) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, PARA
COMPLETAR EL PERIODO 2024-2026";

La Resolucién del Consejo Superior Universitario N° 0527-00-2018 de Acta N° 22 (A.S. N° 22/05/09/2018)
“POR LA CUAL SE CREA LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION (FENOB UNA) Y SE CONFORMA UNA COMISION ESPECIAL DE
ORGANIZACION DE LA FACULTAD";

£l Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion, aprobado, sancionado y promulgado por la Asamblea
Universitaria el 5 de diciembre de 2017 y la Ley 4995/2013, "De Educacién Superior”.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,

RESUELVE:

CONFORMAR la Comisién de Seleccion encargada de llevar adelante el proceso de concurso publico de
oposicién de Titulos, Méritos y Aptitudes para la seleccién de docente encargado de catedra de la Facultad
de Enfarmeria y Chstetricia de la Universidad Nacional de Asuncion conforme al siguiente detalle:

Sede: Filial Concepcion Carrera: Enfermeria

Asignatura: Salud y Economia Semestre: Octavo

COMISION DE SELECCION

Miembros Titulares

Prof. Mgt:. GLCRIA ISILDINA ORTIZ DE MEDINA, Presidente de la Comision.
Mgtr. GRACIELA AYALA CE FERNANDEZ, Vocal de la Comision.

Lic. ALICE MAGALI APONTE ACOSTA, Secretaria de la Comisién.

Miembro Suplente
Lic. NELSON RAMON JARA SANCHEZ, Miembro suplente.

Equipo Técnico de Apoyo

Ahg. ZULMA RAQUEL BOGADO DQMiNGUEZ, Asesora Juridica.

Matr. ELCIRA ELENICE VARGAS ALVAREZ, Representante de Talento Humano.

Lic. RUTIL'O DAN'EL VALIEMTE FERNANDEZ, Representante del Area de Informatica.
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